ROWER.OF COLOR

An den Vorsitzenden
des Integrationsausschusses
Herrn Lukas Twardowski
Rathaus
Johannes-Rau-Platz 1
42275 Wuppertal
Wuppertal, 08.04.24

Europaische Stadtekoalition gegen Rassismus
GroRRe Anfrage der Initiative POWER OF COLOR zur Sitzung des

Integrationsausschusses am 18.04.23

Sehr geehrter Herr Twardowski,

wir bitten die Verwaltung um die Beantwortung folgender Fragen in der o.a. Sitzung
Européische Stadtekoalition gegen Rassismus

Wie sieht die Umsetzungsstrategie des 10 Punkte — Aktionsplanes aus?

Wie viel von der Umsetzung ist erfolgt?

Wann ist die Uberarbeitung geplant?

Kann die Umsetzung mit der jetzigen Personalstérke erfolgreich gelingen?

In den Unterlagern der Stadtekoalition geht man davon aus, dass es zur Betreuung und
Verwirklichung dieses Programms mindestens eine halbe Stelle bendtigt wird.

Begrindung:
Am 09.06.22 hat der Integrationsausschussfolgenden Antrag beschlossen:

1. Der Rat der Stadt Wuppertal beschliel3t den Beitritt zur Europaischen Stadte-
Koalition gegen Rassismus (ECCAR) und die Umsetzung des 10 - Punkte —
Aktionsplanes.

2. Zur Umsetzung des Aktionsplanes erstellt die Verwaltung ein Konzept, in dem sie
Bedarfe und Ziele definiert und eine Umsetzungsstrategie darlegt, um die Inhalte des
10-Punkte-Aktionsplanes umzusetzen.

3. Die Stabsstelle Gleichstellung und Antidiskriminierung soll die federfihrende
Koordinierung der Mallnahmen und der einzurichtenden Lenkungsgruppe



Ubernehmen.

4. Die Verwaltung soll dem Rat mindestens einmal jahrlich zur Umsetzung des
Aktionsplanes berichten. Eine Uberarbeitung des Umsetzungskonzepts erfolgt im
Abstand von 2 — 3 Jahren.

Der Rat der Stadt hat dem in seiner Sitzung am 21.06.22 zugestimmt. Nach dieser Zeit sollte
eine Information zum Stand im Integrationsausschuss gegeben werden kdnnen.

Mit freundlichen GriiRen

Dirk Jadke
POWER OF COLOR



