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Anlage 1 
Personelle Aufbauorganisation (bisherige Planung) 


Geschäftsführer/in  
(Vollzeitstelle)


Prokurist 
(Vollzeitstelle) 

Wissenschaftliche  
Mitarbeiter/in  

(Vollzeitstelle)


Themenspezifischer Zugriff auf Personal aus dem Gesellschafterkreis


Studentische Hilfskräfte 
(Drei Teilzeitstellen)


Veranstaltungsmanagement  
und Sekretariat 

(Vollzeitstelle)



